
ประกาศสํานักงานการตรวจเงินแผนดินภูมิภาคที่ ๓ (จังหวัดนครปฐม)

เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกเพื่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเปนลูกจางสมทบ ตําแหนง พนักงานสมทบตรวจเงิน

แผนดิน   ชั้น  ๓  ปฏิบัติราชการประจําสํานักตรวจเงินแผนดินจังหวัดนนทบุรี
__________________________________________________________

ดวยสํานักงานการตรวจเงินแผนดิน โดยสํานักงานการตรวจเงินแผนดินภูมิภาคท่ี 3 (จังหวัด

นครปฐม) จะรับสมัครสอบคัดเลือกเพ่ือบรรจุและแตงต้ังบุคคลเปนลูกจางสมทบ ตําแหนง พนักงานสมทบตรวจ

เงินแผนดิน ช้ัน 3 ปฏิบัติราชการประจําสํานักตรวจเงินแผนดินจังหวัดนนทบุรี อาศัยอํานาจตามความในขอ

10 (2) แหงระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผนดินวาดวยลูกจางสํานักงานการตรวจเงินแผนดิน พ.ศ. 2551

และท่ีแกไขเพ่ิมเติม และระเบียบสํานักงานการตรวจเงินแผนดินวาดวยการบริหารราชการของสํานักงานการ

ตรวจเงินแผนดิน พ.ศ. 2567 ขอ 27 (1) (ง) จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกเพ่ือบรรจุและแตงต้ังบุคคลเปน

ลูกจางสมทบ ตําแหนง พนักงานสมทบตรวจเงินแผนดิน ช้ัน 3 โดยมีรายละเอียดดังตอไปน้ี

1.     ตําแหนง.สถานที่บรรจุ.และจํานวนที่จะบรรจุ

ตําแหนง พนักงานสมทบตรวจเงินแผนดิน ช้ัน ๓ ปฏิบัติราชการประจําสํานักตรวจเงิน

แผนดินจังหวัดนนทบุรี จํานวน  1 อัตรา   

  2.. คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงของผูมีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก

2.1 ผูสมัครตองมีคุณสมบัติท่ัวไป และไมมีลักษณะตองหาม ตามระเบียบคณะกรรมการ

ตรวจเงินแผนดินวาดวยลูกจางสํานักงานการตรวจเงินแผนดิน พ.ศ. 2551 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ดังน้ี

(1) มีสัญชาติไทย

(2) มีอายุไมต่ํากวา 18 ปบริบูรณ และไมเกิน 60 ปบริบูรณ

(3) เปนผูเล่ือมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย

ทรงเปนประมุขตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยดวยความบริสุทธ์ิใจ

(4) ไมเปนกรรมการหรือเจาหนาท่ีในพรรคการเมือง

(5) ไมเปนขาราชการซ่ึงมีตําแหนงหรือเงินเดือนประจํา พนักงานหรือลูกจาง

ของหนวยงานของรัฐ  หรือรัฐวิสาหกิจ  หรือของราชการสวนทองถ่ิน  หรือเปนเจาหนาท่ีอ่ืนของรัฐ

(6) ไมเปนบุคคลลมละลาย

(7) ไมเปนผูมีความประพฤติเส่ือมเสียหรือบกพรองในศีลธรรมอันดี

(8) ไมเปนคนไรความสามารถ หรือสติฟนเฟอนไมสมประกอบ หรือมีรางกาย

หรือจิตใจไมเหมาะสมท่ีจะปฏิบัติหนาท่ี

(9) ไมเปนผูอยูในระหวางถูกส่ังพักงาน ถูกส่ังพักราชการ หรือถูกส่ังใหหยุดงาน

เปนการช่ัวคราว ในลักษณะเดียวกับพักงาน หรือพักราชการ

(10) ไมเปนผูเคยไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดใหจําคุก เวนแต

เปนโทษสําหรับความผิดท่ีไดกระทําโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ
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(11) ไมเปนผูเคยถูกลงโทษ ไลออก ปลดออก หรือใหออกจากราชการ

รัฐวิสาหกิจ หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐ..เพราะกระทําผิดวินัย รวมท้ังถูกออกจากราชการตามกฎหมายวาดวย

การปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ

(12) ไมเปนผูเคยถูกส่ังใหออกจากราชการตามกฎหมายวาดวยระเบียบ

ขาราชการพลเรือน กรณีหยอนความสามารถ บกพรองในหนาท่ีหรือประพฤติตนไมเหมาะสม หรือกรณี

มีมลทิน หรือมัวหมองในกรณีท่ีถูกสอบสวน

ผูท่ีขาดคุณสมบัติตาม (4) (5) มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือกได แตจะมีสิทธิไดรับ

การบรรจุเขาทํางานเปนลูกจางสมทบในตําแหนงท่ีสอบคัดเลือกไดตอเม่ือไดพนจากตําแหนง

กรรมการหรือเจาหนาท่ีในพรรคการเมือง  หรือขาราชการซ่ึงมีตําแหนงหรือเงินเดือนประจํา  พนักงาน

หรือลูกจางของหนวยงานของรัฐ หรือรัฐวิสาหกิจ หรือของราชการสวนทองถ่ิน หรือเปนเจาหนาท่ีอ่ืนของรัฐ แลว

สําหรับพระภิกษุหรือสามเณร สํานักงานการตรวจเงินแผนดินภูมิภาคท่ี 3 (จังหวัด

นครปฐม) ไมรับสมัครสอบคัดเลือกและไมอาจใหเขาสอบคัดเลือกได ท้ังน้ี ตามคําส่ังมหาเถรสมาคมท่ี

1/2564 ส่ัง ณ วันท่ี 28 กันยายน 2564 เร่ือง กรณีพระภิกษุสามเณรเรียนวิชา หรือสอบแขงขัน หรือสอบ

คัดเลือกอยางคฤหัสถ พ.ศ. 2564 ขอ 4

2.2 ผูสมัครสอบตองมีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง ดังน้ี

      ตําแหนง พนักงานสมทบตรวจเงินแผนดินช้ัน 3 ไดรับวุฒิการศึกษาปริญญาตรี

หรือเทียบเทาปริญญาตรีทางดานบัญชี

3. ลักษณะงานที่ปฏิบัติ

ปฏิบัติงานข้ันตนเก่ียวกับตรวจเงินแผนดินท่ีมีความรับผิดชอบและคุณภาพงาน

ไมสูงมาก หรือปฏิบัติงานตรวจเงินแผนดินท่ียากพอสมควร ภายใตการกํากับ แนะนํา ตรวจสอบ หรือ

ปฏิบัติงานตามคําส่ัง   แบบอยาง หรือแนวทางปฏิบัติท่ีมีอยูเก่ียวกับการตรวจเงินแผนดิน และปฏิบัติ

หนาท่ีอ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมาย

4. อัตราคาจาง/คาตอบแทน ตําแหนง พนักงานสมทบตรวจเงินแผนดิน ชั้น 3

      อัตราคาจางเดือนละ 15,000 บาท

  ผูท่ีไดรับการบรรจุจะตองถูกหักคาจางเปนเงินสมทบนําสงกองทุนประกันสังคมรอยละ 5

ของเงินคาจาง ตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

 ท้ังน้ี ลูกจางสมทบของสํานักงานการตรวจเงินแผนดินท่ีไดรับการจางหรือบรรจุใหม เม่ือปฏิบัติงานพน

หกเดือนนับแตวันท่ีมีคําส่ังจางในปงบประมาณแรกเปนตนไป ตําแหนง พนักงานสมทบตรวจเงินแผนดิน ช้ัน 3 จะไดรับ

เงินคาตอบแทนพิเศษเดือนละ 6,000 บาท เม่ือไดปฏิบัติตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผนดินวาดวย

เงินคาตอบแทนพิเศษของลูกจางสํานักงานการตรวจเงินแผนดิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม
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5. ระยะเวลาในการจาง

ต้ังแตวันท่ีเร่ิมจางถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 (จางตามปงบประมาณ และจะมี

การพิจารณาการจางตอเปนรายป หากผานเกณฑการประเมินของสํานักงานการตรวจเงินแผนดิน)

6. การรับสมัครสอบ วัน เวลา และสถานที่รับสมัครสอบคัดเลือก

ใหผูประสงคจะสมัครสอบขอและย่ืนใบสมัครดวยตนเองไดต้ังแตวันท่ี 1 กรกฎาคม

2568 ถึงวันท่ี 25 กรกฎาคม 2568 ในวันและเวลาราชการ ณ สํานักตรวจเงินแผนดินจังหวัดนนทบุรี

อาคารสวัสดิการขาราชการ อบจ.นนทบุรี ช้ัน 6 ดานหลังศาลากลางจังหวัดนนทบุรี ตําบลบางกระสอ

อําเภอเมืองนนทบุรี  จังหวัดนนทบุรี 11000  ติดตอสอบถามรายละเอียดไดท่ี หมายเลขโทรศัพท 0 2580 2318 ใน

วันและเวลาราชการท้ังน้ี ผูสมัครไมตองเสียคาธรรมเนียมในการสมัครแตอยางใด

7. เอกสารหลักฐานที่ตองนํามายื่นในวันสมัครสอบคัดเลือก

   7.1 สําเนาปริญญาบัตร หรือสําเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิท่ีสถานศึกษาออกใหโดยอาศัย

อํานาจของกฎหมายและแสดงวาผูสมัครสอบไดรับอนุมัติปริญญาบัตร และสําเนาระเบียนแสดงผลการศึกษา 

(Transcript of Records) ท่ีแสดงวาเปนวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัครสอบ จํานวน อยางละ 1 ฉบับ

สําหรับผูสมัครสอบท่ีเรียนหลักสูตรปริญญาตรีตอเน่ือง 2 ป ใหใชระเบียน

แสดงผลการศึกษาระดับปริญญาตรี คูกับระเบียนแสดงผลการศึกษาระดับ ปวท. หรือ ปวส. หรืออนุปริญญา

เพ่ือตรวจสอบวาเปนผูมีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงตรงตามประกาศฯ หรือไม

ท้ังน้ี ผูท่ีจะถือวาเปนผูสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรปริญญาบัตรของสถานศึกษาใดน้ัน

จะถือตามกฎหมาย กฎ หรือระเบียบเก่ียวกับการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของสถานศึกษาน้ัน ๆ

เปนเกณฑ โดยจะตองสําเร็จการศึกษาและไดรับอนุมัติจากผูมีอํานาจอนุมัติ ภายในวันปดรับสมัครสอบ คือวันท่ี

25 กรกฎาคม 2568

7.2 สําเนาทะเบียนบานและสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน จํานวน อยางละ 1 ฉบับ

  7.3 รูปถายหนาตรงไมสวมหมวก ไมสวมแวนตาสีดํา ไมมีรอยประทับตราใชแลว

ถายคร้ังเดียวกันไมเกิน 6 เดือน (นับถึงวันปดรับสมัคร) ขนาด 1 น้ิว จํานวน 3 รูป โดยใหติดท่ีใบสมัคร 1 รูป

ติดท่ีบัตรประจําตัวสอบจํานวน 2 รูป

7.4 ในกรณีท่ีช่ือ - นามสกุล ในใบสมัครสอบและหลักฐานการสมัครสอบในขอ 7.1

หรือ 7.2 ไมตรงกัน ใหสงสําเนาหลักฐานการแกไขน้ัน เชน ใบเปล่ียนช่ือ นามสกุล ใบสําคัญการสมรส (เฉพาะผู

สมัครสอบเพศหญิง) จํานวน 1 ฉบับ   

7.5 สําเนาหลักฐานซ่ึงแสดงวาผานการเกณฑทหารหรือไดรับการยกเวน (สด.8 หรือ

สําเนา สด.43) จํานวน 1 ฉบับ กรณีผูสมัครสอบเปนเพศชาย

7.6 ใบรับรองแพทยซ่ึงออกใหไมเกิน 1 เดือน จํานวน 1 ฉบับ

7.7 ใบรับรองประสบการณการทํางาน หรือการผานงาน (ถามี)

ท้ังน้ี  สําเนาเอกสารทุกฉบับ ใหผูสมัครสอบเขียนคํารับรองวา "สําเนาถูกตอง" และลงลายมือช่ือ

กํากับเอกสารทุกฉบับไวดวย พรอมแนบเอกสารฉบับจริงใหตรวจสอบ

อน่ึง กรณีท่ีตรวจพบภายหลังวาหลักฐานการสมัครสอบ หรือคุณสมบัติการสมัครสอบ

ไมถูกตองครบถวน หรือไมเปนไปตามประกาศรับสมัครสอบ สํานักงานการตรวจเงินแผนดินภูมิภาคท่ี 3

(จังหวัดนครปฐม) จะถือวาผูสมัครสอบเปนผูขาดคุณสมบัติในการสมัครสอบคร้ังน้ีมาต้ังแตตน และจะไมมี

สิทธิไดรับการบรรจุและแตงต้ังหรือเรียกรองใด ๆ ท้ังส้ิน

8. ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขาสอบคัดเลือก วัน เวลา และสถานที่ดําเนินการสอบคัดเลือก

สํานักงานการตรวจเงินแผนดินภูมิภาคท่ี 3 (จังหวัดนครปฐม) จะประกาศรายช่ือ

ผูมีสิทธิเขาสอบคัดเลือก กําหนดวัน เวลา สถานท่ีสอบ และระเบียบเก่ียวกับการสอบคัดเลือก ภายในวันท่ี

8 สิงหาคม 2568 ณ สํานักงานการตรวจเงินแผนดินภูมิภาคท่ี 3 (จังหวัดนครปฐม) สํานักตรวจเงินแผนดิน

จังหวัดนนทบุรี และทางเว็บไซตของสํานักงานการตรวจเงินแผนดิน www.audit.go.th หัวขอ "ขาวรับสมัครงาน"

http://www.audit.go.xn--th%20-76q8o5au1b0u/
http://www.audit.go.xn--th%20-76q8o5au1b0u/
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9. หลักสูตรและวิธีการสอบคัดเลือก
9.1 ภาคความรูทั่วไปและความรูเกี่ยวกับสํานักงานการตรวจเงินแผนดิน โดยวิธีการสอบขอ

เขียนคะแนนเต็ม 50 คะแนน ประกอบดวย

(1) ความรูเก่ียวกับสํานักงานการตรวจเงินแผนดิน

 (2) ระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผนดินวาดวยลูกจางสํานักงานการตรวจเงินแผนดิน

พ.ศ. 2551 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

     9.2 ภาคความรูความสามารถที่ใชเฉพาะตําแหนง โดยวิธีการสอบขอเขียน คะแนนเต็ม

100 คะแนน ประกอบดวย

(1) ความรูความสามารถทางการบัญชี

(2) พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. 2561

9.3 ภาคความเหมาะสมกับตําแหนง โดยวิธีสัมภาษณ คะแนนเต็ม 50 คะแนน

จะประเมินผูเขาสอบ เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมกับตําแหนงหนาท่ีจากประวัติ

สวนตัว ประวัติการศึกษา ประวัติการทํางาน พฤติกรรมท่ีปรากฏทางอ่ืนของผูเขาสอบ และจากการสัมภาษณ

เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมในดานตางๆ เชน ความรูท่ีอาจใชเปนประโยชนในการปฏิบัติงานในหนาท่ี และ

ความรูในเร่ืองการรักษาความปลอดภัยแหงชาติ ความสามารถ ประสบการณ ทวงทีวาจา อุปนิสัย อารมณ

ทัศนคติ จรรยาบรรณของลูกจางสํานักงานการตรวจเงินแผนดิน มาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม การปรับตัว

เขากับผูรวมงาน รวมท้ังสังคมและส่ิงแวดลอม ความคิดริเร่ิมสรางสรรค ปฏิภาณไหวพริบ และบุคลิกภาพ

อยางอ่ืน    เปนตน

10. เกณฑการตัดสิน

ผูท่ีถือวาเปนผูสอบคัดเลือกได จะตองเปนผูท่ีสอบคัดเลือกไดคะแนนในแตละภาค

ท่ีสอบ ตามหลักสูตรไมต่ํากวารอยละ 60

11. การขึ้นบัญชีผูสอบคัดเลือกได

         11.1 การข้ึนบัญชีผูสอบคัดเลือกได จะเรียงลําดับท่ีจากผูไดคะแนนรวมสูงสุดลงมาตาม

ลําดับ กรณีท่ีผูสอบไดคะแนนรวมเทากัน ใหพิจารณาจัดลําดับดังน้ี

(1) กรณีมีผูไดคะแนนรวมเทากัน ใหผูท่ีไดคะแนนภาคความเหมาะสมกับตําแหนง

มากกวา เปนผูอยูในลําดับท่ีสูงกวา

(2) ถาไดคะแนนภาคความเหมาะสมกับตําแหนงเทากัน ใหผูไดคะแนนภาคความรู

ความสามารถท่ีใชเฉพาะตําแหนงมากกวา เปนผูอยูในลําดับท่ีสูงกวา

(3) ถาไดคะแนนภาคความรูความสามารถท่ีใชเฉพาะตําแหนงเทากัน ใหผูไดคะแนน 

ภาคความรูท่ัวไปมากกวา เปนผูอยูในลําดับท่ีสูงกวา

(4) ถายังคงไดคะแนนเทากันอีก จะใหผูไดรับหมายเลขประจําตัวสอบกอน เปนผูอยู

ในลําดับท่ีสูงกวา (การใหเลขประจําตัวสอบ จะตองใหกอนหลังตามลําดับท่ีสมัครสอบ)

11.2 สํานักงานการตรวจเงินแผนดินภูมิภาคท่ี 3 (จังหวัดนครปฐม) จะประกาศข้ึนบัญชี

ผูสอบคัดเลือกได โดยจะข้ึนบัญชีไวเปนเวลาไมเกิน 2 ป นับต้ังแตวันประกาศข้ึนบัญชี แตถามีการสอบคัดเลือกสําหรับ

ตําแหนงอยางเดียวกันน้ันอีก และไดข้ึนบัญชีผูสอบคัดเลือกไดใหมแลว บัญชีผูสอบคัดเลือกไดคร้ังน้ีเปนอันยกเลิก
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12. การบรรจุและแตงตั้ง

ใหผูสอบคัดเลือกไดมารายงานตัวและเร่ิมทํางานตามท่ีสํานักงานการตรวจเงินแผนดิน

ภูมิภาคท่ี 3 (จังหวัดนครปฐม) ไดมีหนังสือเรียกตัวไป และจะไดรับการบรรจุและแตงต้ังไปปฏิบัติราชการประจําท่ี

สํานักตรวจเงินแผนดินจังหวัดนนทบุรี

13. ขอพึงปฏิบัติ

ผูไดรับการบรรจุเขาทํางานเปนลูกจางสมทบในสํานักตรวจเงินแผนดินจังหวัดนนทบุรีจะ

ตองต้ังใจปฏิบัติหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายตามความรูความสามารถและยึดถือปฏิบัติตามระเบียบแบบแผนของ

ทางราชการอยางเครงครัด                     

                             

 ประกาศ ณ  วันท่ี   ๒๔ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๘
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